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Al Comune di VILLAFRANCA LUNIGIANA 

Piazza Aeronautica, 1 

54028 Villafranca Lunigiana (MS) 

 

Il/la sottoscritto/a ..…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Residente in ……………………………………………………………………………………………………………….    cap ..……………. 

Via ……………………………………………………………………………  n° ……… 

Codice Fiscale ………………………………………………………………………… 

e-mail/PEC ……………………………………………………………………………..   telefono ……………………………………………. 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di n.1 
collaboratore professionale - servizio tributi, Categoria giuridica ed economica B3.  

A tal fine 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, e consapevole delle 
sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni mendaci dall’art. 76 dello stesso decreto:  

(barrare e compilare tutti i campi obbligatori, inclusi quelli con opzioni alternative di compilazione, e le specifiche casistiche solo se di interesse) 

di essere nato/a a ……………………………………………………………………………………….. , il .………………………….. 

di essere di stato civile …………………………………… , con n° …….. figli a carico; 

che l’indirizzo email per la ricezione della comunicazione contenente il numero di protocollo 
assegnato alla domanda è il seguente: __________________________________________________  

di essere in possesso della cittadinanza italiana  

oppure 
(per i cittadini appartenenti ad uno Stato dell’Unione Europea) di essere cittadino dello Stato di 

……………………...………………………. e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza, di 
essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 

cittadini della Repubblica e di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

oppure 

(per i cittadini appartenenti ad uno Stato Terzo) di essere: 

familiare di cittadini di Stato appartenente all’Unione Europea e non avente la cittadinanza di 
uno stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 

cittadino di Paesi terzi e titolare di un permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo; 
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titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, fatte salve le eccezioni previste 
dalle vigenti disposizioni legislative; 

familiare non comunitario di persona titolare dello status di protezione sussidiaria presente 
sul territorio nazionale 

e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza, di essere in possesso, fatta 

eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica, di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ...................................... …………………………. e di 
godere dei diritti civili e politici 

oppure 

di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi: ____________________________ 
_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________  

di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al posto di cui trattasi;  

oppure 

di appartenere a categoria protetta di cui alla legge n. 68/1999 e di non aver perduto ogni capacità 
lavorativa e che la natura ed il grado della propria invalidità non è di danno alla salute ed alla 

incolumità dei compagni di lavoro o alla sicurezza degli impianti; 

(solo per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985) di trovarsi nella seguente posizione 

nei riguardi degli obblighi militari: _____________________________________ 

di essere in possesso della patente di guida (indicare categoria, ente e data di rilascio) ……………………… 
……………………………………………………………………………………………… e di essere disponibile alla guida per 

ragioni di servizio; 

di non avere riportato condanne penali, anche nella forma dell’applicazione della pena su richiesta, e 

di non avere procedimenti penali in corso 
oppure 

di avere riportato le seguenti condanne penali o misure di applicazione della pena su richiesta e/o di 

avere in corso i seguenti procedimenti penali: ____________________________________________  
_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________  

di non essere mai stato/a destituito/a, dispensato/a, dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione, ovvero di non essere stato licenziato/a per persistente insufficiente 

rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di 
documenti falsi o mezzi fraudolenti; 

di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di 2° grado (diploma di maturità 
quinquennale) conseguito in data ……………………………… presso ………………………..……………………………… 
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…………………………………………….. con la seguente votazione ……………………….. ;  

oppure 

di essere in possesso del diploma di qualifica professionale almeno biennale o triennale (post licenza 
media inferiore) conseguito in data ……………………………… presso ………………………..……………………………… 

…………………………………………….. con la seguente votazione ……………………….. ; 
oppure 

(per i titoli di studio conseguiti all’estero) di essere in possesso del seguente titolo di studio 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

riconosciuto equipollente ad un diploma di maturità o di qualifica professionale almeno biennale o 

triennale italiano con provvedimento di riconoscimento (indicare gli estremi del provvedimento e 
l’autorità che lo ha emesso) ………………………………………………………………………………………………………………  

di scegliere, in caso di ammissione all’orale, la lingua ………………………………………. (indicare Inglese o 
Francese) per l’accertamento di idoneità in lingua straniera; 

di avere conoscenza dell’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse come 

richiesto dall’avviso pubblico; 

di avere /      di non avere     diritto alla riserva di posto per i militari volontari delle Forze Armate in 

ferma breve o prefissata congedati senza demerito ai sensi dell’art. 1014, comma 1 e dell’art. 678, 
comma 9, del D.Lgs n.66/2010; 

(per i candidati portatori di handicap) di rientrare nell’ambito di applicazione della legge n. 104/1992 

e di aver bisogno, per l'espletamento della prova, dell'ausilio di 
……………………………………………………….....……………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………… e di necessitare dei seguenti tempi aggiuntivi ………………………… 

(per i candidati portatori di handicap) di essere affetto da invalidità uguale o superiore all’80% come 

da idonea certificazione e perciò       di richiedere /       di non richiedere     l’esonero dallo svolgimento 
della prova preselettiva; 

(per i soggetti con disturbi specifici di apprendimento) di necessitare del seguente strumento 

compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari per l’espletamento delle prove in relazione al 
disturbo posseduto: ………….……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

di avere diritto alla preferenza nella nomina, secondo quanto indicato all’art.5, comma 4 e 5 del DPR 

487/1994, in quanto in possesso dei seguenti requisiti: ……………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
DICHIARA ALTRESÌ 

- che le eventuali comunicazioni personali (escluse quelle che per disposizione del bando devono 
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essere pubblicate sul sito internet dell’ente) relative alla presente selezione vengano trasmesse al 

seguente indirizzo (completo di codice di avviamento postale): …………………………………………………………. 

…………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………  

- di aver preso visione del bando di concorso e di accettare tutte le clausole nello stesso contenute; 

- di accettare incondizionatamente le condizioni previste dalle norme regolamentari dell’Ente, 
concernenti l’ordinamento degli uffici e dei servizi e le procedure concorsuali; 

- di accettare tutte le misure di sicurezza eventualmente assunte in merito alla prevenzione del  
COVID-19. 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 Codice in materia di trattamento dati personali, 
con la sottoscrizione della presente domanda il/la sottoscritto/a ………….…………………………………………….…. 

autorizza il Comune di Villafranca Lunigiana al trattamento dei propri dati personali per le finalità e gli 
adempimenti connessi all’effettuazione del presente selezione ed alle conseguenze che dalla stessa 

potrebbero derivare. 

 

Luogo e data ……………………………………………..                                                  …………………………………………………………… 
(firma per esteso) 

Allegati: 

- fotocopia documento valido di riconoscimento 
- ricevuta tassa selezione 

- altri allegati previsti dal bando per particolari casistiche: 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 
 


