Comune di Vlllafranca in Lunigiana
(Provincia di Massa-Carrara)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA
ATEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA B3
PROFILO COLLABORATORE PROFESSIONALE - SETTORE TRIBUTI

DETERMINAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

PROVA PRESELETTIVA

[ criteri di valutazione della prova, consistente nella fo1mu1a21one di domande a risposta chiusa,
sono stabiliti dalla Commissione nel seguente modo:

a) + 1,5 punti per ogni risposta esatta

b) — 0,5 punti per ogni risposta errata

¢) nessun punteggio per ogni risposta non data o multipla

La somma dei punteggi delle singole domande determinera il punteggio finale della prova.

Saranno ammessi alla prova scritta i candidati con i 25 punteggi piu alti, inclusi i candidati ex-
aequo alla venticinquesima posizione, senza fissazione di alcun limite minimo di punteggio ai fini
del superamento della prova.

PROVA SCRITTA

La prova scritta potra consistere nello svolgimento di un tema, nella redazione di atti tipici del
Comune o nella soluzione di quesiti a risposta articolata o sintetica sulle materie di esame.

Gli elaborati prodotti dai candidati saranno valutati assegnando un punteggio massimo di 30 punti
sulla base dei seguenti criteri:

a) grado di conoscenza della materia

b) aderenza della risposta rispetto al tema trattato

c) chiarezza espositiva e capacita di sintesi

Saranno considerate non valutabili le prove non svolte o prive dei componenti minimi ed essenziali
per la valutazione.

La media dei punteggi assegnati da ciascun commissario determinerd la votazione complessiva
della prova, con arrotondamento dell’eventuale frazione decimale agli 0,5 punti pit vicini (in
eccesso o in difetto).

PROVA ORALE

La prova orale vertera sulle materie oggetto della prova scritta e consistera in domande aperte a
risposta sintetica.

Il colloquio sara valutato assegnando un punteggio massimo di 30 punti sulla base dei seguenti
criteri:
a) conoscenza della materia e della normativa alla base dei quesiti posti, aderenza alle
domande proposte e completezza nella trattazione
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b) chiarezza e fluidita dell’esposizione, compresa la proprieta di linguaggio

La media dei punteggi assegnati da ciascun commissario determinera la votazione complessiva
della prova, con arrotondamento dell’eventuale frazione decimale agli 0,5 punti piu vicini (in
eccesso o in difetto).

Durante la prova orale verra altresi accertata la conoscenza della lingua straniera prescelta dai
candidati mediante lettura e traduzione di un breve testo trattato.

Per I’accertamento della conoscenza delle applicazioni informatiche maggiormente utilizzati negli
uffici comunali i candidati dovranno rispondere ad una domanda estratta a sorte o in alternativa
effettuare una breve prova pratica con I’uso di un PC.

Tali accertamenti comprovano solo il possesso dei requisiti di accesso e conseguentemente non
attribuiscono punteggio. Nel caso in cui uno di questi due accertamenti si risolva con un giudizio
negativo, cio¢ di non idoneita, il candidato verra dichiarato non idoneo ed escluso dalla graduatoria
di merito.

Durante I'esperimento delle prove d'esame non sara ammessa la consultazione di codici o testi di
legge di alcun genere, i candidati non potranno scambiare informazioni tra di loro e/o fare uso di
dispositivi elettronici (i cellulari o altre dotazioni elettroniche dovranno essere posizionati spenti sul
banco). Dovra essere utilizzato esclusivamente il materiale di cancelleria messo a disposizione dalla
Commissione.

La somma dei voti della prova scritta e della prova orale determina il punteggio finale. Non ¢
prevista dal bando di concorso la valutazione di titoli di studio o di servizio o altri titoli comunque
denominati.

Le prove scritta e orale si intendono superate se il candidato consegue, in ognuna di esse, una
votazione non inferiore a 21/30.

La commissione, espletata la prova, assegna a ciascun candidato la votazione finale e forma la
graduatoria di merito. Il Responsabile della procedura concorsuale approva la graduatoria finale
stilata sulla base della graduatoria di merito, delle eventuali riserve, delle preferenze e delle
precedenze nella nomina.

Villafranca Lunigiana, i 07.11.2022
Al presidente della Commyjssione

Francesco

Dott. Ben
[/
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