Al Responsabile Settore Affari Generali e Personale
Comune di Villafranca In Lunigiana

Via degli Orti, 21 (sede provvisoria)

54028 VILLAFRANCA IN LUNIGIANA (MS)

PEC: comune.villafrancainlunigiana@legalmail.it

OGGETTO: Domanda di partecipazione al concorso pubblico per esami per I'assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore Tecnico- GEOMETRA- categoria
C (posizione economica C1).

ll/lLa  sottoscritt_ , hat_ a

il 1 , residente in via /

piazza , n. , cellulare

Indirizzo di posta elettronica ordinaria

codice fiscale:

CHIEDE
di essere ammess__ a partecipare al concorso indicato in oggetto.
A tale proposito, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

DPR 445 del 28 dicembre 2000, allega fotocopia del documento di identita e ricevuta
attestante pagamento della tassa di concorso

DICHIARA DI
essere in pPOSSEesso del seguente diploma di maturita’:
conseguito il presso
con_sede in via / piazza , conseguito

con il seguente voto .di possedere la patente di categoria B conseguita in data

essere in possesso della cittadinanza italiana
oppure

essere in possesso della cittadinanza del seguente stato del’Unione Europea
oppure

essere in possesso della cittadinanza del seguente stato

(non Unione Europea) e in possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 38 comma 1 o 38
comma 3 bis del D. Lgs. 165/2001.: ;

per i cittadini non italiani D essere in possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana

‘ D godere dei diritti civili e politici;




essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di
oppure

non essere iscritt_ per i seguenti motivi:

non avere riportato condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina agli

ﬁpieghi presso la Pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia e
di non avere procedimenti penali pendenti
oppure

avere riportato le seguenti condanne penali:

avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

non essere stat_ interdett_ dai pubblici uffici

_| non essere mai stat_ destituit_, dispensat_ o dichiarat_ decadut_ dallimpiego presso
una pubblica amministrazione

D avere idoneita fisica al posto da ricoprire

trovarsi nella seguente condizione, per quanto concerne gli obblighi di leva (per i soli
candidati di sesso maschile):

D essere in possesso, alla scadenza del bando, dei seguenti titoli utili per I'eventuale
applicazione del diritto di preferenza a parita di punteggio, cosi come indicati nell’art. 5 del
D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 o nell'art. 12 comma 3 del decreto legislativo 1/12/1997, n.
468:

D non essere tenuto a sostenere la prova preselettiva ai sensi dell’art. 20 comma 2-bis
della legge 104/1992, in quanto persona handicappata affetta da una percentuale di
invalidita pari o superiore all’'80% (allega certificazione rilasciata da una struttura pubblica
competente che attesti tale percentuale di invalidita)

D in quanto persona handicappata ai sensi dell’art. 20 comma 1 e 2 della legge 104/1992,
richiede i seguenti ausili necessari in relazione all’lhandicap e la eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I'espletamento delle prove (allega idonea certificazione relativa al suddetto
handicap rilasciata da struttura pubblica competente):

accettare senza alcuna riserva, i termini e le condizioni del bando di concorso, le
disposizioni vigenti dello Statuto e dei Regolamenti in materia e I'esito del controllo da parte
della Commissione per la stabilita finanziaria degli Enti Locali sui provvedimenti di
assunzione del personale in relazione alla compatibilita finanziaria (art.155 DIlgs 267/2000)




voler ricevere le comunicazioni relative al concorso :

al seguente indirizzo: Via , c.a.p.
, Citta , prov. , Tel/Cell.

oppure: D alla seguente casella di posta elettronica certificata (PEC):

essere consapevole della veridicitd della presente dichiarazione e a conoscenza delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, per le ipotesi di
falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provwedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non
veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto e di essere consapevole
che in caso di mancata approvazione della delibera di approvazione del piano dei fabbisogni
del personale 2021/2023 e del piano assunzionale 2021 da parte della commissione per la
stabilita finanziaria degli enti locali non si potra procedere con la presente procedura
assunzionale.

ll/La sottoscritt si impegnha a comunicare, tempestivamente, per iscritto, per iscritto
eventuali variazioni a quanto sopra dichiarato, compreso eventuali variazioni di indirizzo, ed
esonera '’Amministrazione Comunale di Villafranca In Lunigiana da ogni responsabilita in
caso di irreperibilita del destinatario. Si impegna, infine a comunicare e ad allegare alla
presente domanda eventuali provvedimenti disciplinari comminati nei due anni antecedenti
al termine di scadenza del presente bando di concorso.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

D eventuale documentazione relativa al possesso del requisito in base al quale il candidato é
esonerato dall’espletamento della prova preselettiva (invalidita uguale o superiore all’'80%).

D eventuale documentazione relativa alla richiesta di ausilio e/o tempi aggiuntivi, in relazione al
proprio handicap.

[ | copia non autenticata di documento di riconoscimento in corso di validita

[ copia della ricevuta attestante il versamento della tassa di ammissione al concorso;

D eventuale copia della documentazione rilasciata dalle autorita competenti attestante il
riconoscimento della equipollenza del proprio titolo di studio estero a quello richiesto dal bando;

[] curriculum vitae debitamente sottoscritto attestante le esperienze formative e di lavoro inerenti;

[ eventuale altra documentazione che il candidato intende
allegare

(luogo e data)

firma del candidato




Informativa ai sensi dell'art. 12 e ss Regolamento UE 679/2016 e del d.Igs. n. 196/2003, come modificato
dal d.Igs. n. 101/2018 .

I Comune di Villafranca In Lunigiana é il titolare del trattamento dei dati personali dei candidati raccolti nel
presente modulo. Tali dati verranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente allo scopo di selezionare i
candidati ed individuare il vincitore ed una graduatoria di idonei del concorso. La finalita dei trattamenti dei dati
personali dei candidati rientra quindi nelle finalita istituzionali del comune di villafranca in lunigiana (assunzione
di personale gestione del personale) Il trattamento degli stessi avviene ad opera di soggetti delegati o
dipendenti dell’'ente (eventuale ditta incaricata della preselezione, membri della commissione di concorso e
membri della segreteria organizzativa del concorso) che si impegnano a garantire la riservatezza di tutti i dati
dei partecipanti, con logiche correlate alle finalita e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
protezione dei dati. Conformemente all’art.15 e seguenti del regolamento UE 2016/679 I'interessato ha il diritto
di ottenere dal Comune di Villafranca in Lunigiana, ufficio personale, la conferma che sia 0 meno in un corso
un trattamento di dati personali che lo riguardano ed in tal caso, di ottenere I'accesso ai dati personali ed alle
informazioni indicate espressamente al comma 1 del suddetto articolo. Ai sensi del comma 3 del detto articolo
ogni candidato potra richiedere copia dei dati personali oggetto di trattamento. In caso di ulteriori copie
richieste dallinteressato, il titolare pud addebitare un contributo spese ragionevole basato sui costi
amministrativi. Se il candidato presenta la richiesta mediante mezzi elettronici (mail ordinaria e pec) le
informazioni vengono fornite in un formato elettronico di uso comune. Per ogni ulteriore informazione circa i
diritti dei candidati in materia di trattamento dati si rimanda al testo completo del Reg. UE 679/2916. Si

comunica che il responsabile della protezione dei Dati Personali & 'avvocato Marco giuri del foro di Firenze.

Villafranca in Lunigiana, per presa visione Firma del candidato




