COMUNE DI VILLAFRANCA IN LUNIGIANA

Provincia di Massa Carrara

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE N° 15

DEL 19-07-2021

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO INGEGNERE - CAT D - A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO. APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

PARIAN 6

L’anno duemilaventuno, il giorno diciannove del mese di luglio, la sig.ra SIMONELLI MARICA,
nella sua qualita di Responsabile del SERVIZIO GESTIONE RISORSE del Comune di Villafranca

L.
Visti:
- i1 D.1gs.18.08.00 n° 267 (Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL);

- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 24 del 24.03.2021 con la quale & stato aggiornato ed
approvato il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale per ’anno 2021/2023;

Richiamata la necessita di ricevere dalla apposita commissione per gli equilibri finanziari degli enti
locali con sede in Roma 1’autorizzazione alla assunzione di n. 1 ingegnere, categoria D;

Richiamata per tale finalita la stessa deliberazione in tutti i suoi contenuti narrativi, motivazionali e
dispositivi;

Considerato che il suddetto provvedimento, inoltre, costituisce autorizzazione per il responsabile
del Servizio Risorse Umane all’espletamento delle procedure di reclutamento;

Dato Atto

— che con propria determinazione n. 11 del 18.05.2021 & stato approvato il bando per il concorso
pubblico, per esami, per I’assunzione di n. 1 unita con il profilo professionale di Istruttore Direttivo
Tecnico - Cat. D1, a tempo pieno ed indeterminato — ingegnere;

— che ’avviso di concorso ¢ stato regolarmente pubblicato all’albo on line e sul sito internet nella
sezione amministrazione trasparente di questo Comune in data 15 giugno 2021 e che il giorno 15
luglio 2021 ¢& scaduto il termine perentorio di presentazione delle domande di partecipazione;

— che, entro tale data, sono pervenute all’ufficio protocollo del Comune di Villafranca In
Lunigiana, n.6 domande;

Richiamato quanto disposto dall’art. 4 del citato bando di concorso ai sensi del quale: “Tutti i
candidati che presentano domanda di partecipazione al presente bando e che dichiarano di essere in
possesso dei requisiti richiesti sono ammessi con riserva al concorso. I1 Comune di Villafranca In
lunigiana si riserva comunque la facolta di disporre, in ogni momento, I’esclusione dalla selezione
per difetto dei requisiti prescritti.”;

Rilevato, che tutte le domande presentate presentano gli allegati obbligatori a pena di esclusione
(fotocopia carta di identita e ricevuta del pagamento della tassa di concorso) si ritiene di poter
ammettere con riserva tutti i candidati che risultano essere pari an. 6 (Allegato A);

Ritenuto opportuno, al fine di definire la procedura, approvare contestualmente I’elenco dei

candidati ammessi con riserva;




Evidenziato che tutte le comunicazioni ai candidati saranno effettuate tramite pubblicazione nel sito
istituzionale dell’Ente nella relativa Sezione e che tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti
gli effetti;

Ritenuto inoltre, che la presente determinazione, unitamente alla documentazione relativa alla
selezione in oggetto, sard trasmessa al segretario della commissione esaminatrice per gli
adempimenti successivi;

Che il presente provvedimento, con il relativo allegato A, sara pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente nella relativa Sezione;

Vistl:
il D.Igs. 165/2001;
la legge 241/90 sul procedimento amministrativo e diritto di accesso agli atti;

Ritenuta la propria competenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e ss. del T.U.EE.LL. - D.Igs.
n. 267/2000 e, piu specificamente, in virtt del provvedimento sindacale n.32, del 30.12.2020, con il
quale la sottoscritta, dr.ssa Simonelli Marica, & stata nominata responsabile anche degli uffici e
servizi inerenti al Personale e Risorse Umane ;
Dato atto che con riferimento alla vigente normativa in materia di anticorruzione e trasparenza
(L.190/2012 e D.gs. n. 33/2013, ed art. 6 bis legge 241/90), non esistono situazioni di conflitto
d'interesse, anche potenziale, limitative o preclusive delle funzioni gestionali inerenti al
procedimento oggetto del presente atto determinativo o che potrebbero pregiudicare l'esercizio
imparziale delle funzioni del sottoscritto responsabile del settore che adotta 1'atto finale;
Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi,
Visto il Regolamento per ’accesso agli impieghi;
Dato Atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile, in quanto
non prevede alcun impegno di spesa ed & pertanto immediatamente esecutiva;
Richiamata la delibera del Consiglio Comunale n. 6 del 27/04/2021 con la quale & stato approvato il
Bilancio Previsionale per gli esercizi finanziari 2021 — 2023;

DETERMINA
Per quanto esposto in premessa:
1. di dare atto che, a seguito delle domande pervenute per il concorso pubblico per soli esami, per
I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 unita con il profilo professionale di Istruttore
DIRETTIVO TECNICO — INGEGNERE- inquadrato nella categoria D, profilo professionale D1, i
candidati ammessi con riserva risultano essere pari a n. 6, come da Allegato A;

2. di approvare 1’elenco dei candidati ammessi con riserva contenuto nell’allegato A;
3. Di dare atto che tutte le comunicazioni ai candidati saranno effettuate tramite pubblicazione nel

sito istituzionale dell’Ente nella relativa sezione di e che tali comunicazioni hanno valore di notifica
a tutti gli effetti;

4. di trasmettere la presente determinazione, unitamente alla documentazione relativa al concorso
di cui all’oggetto, al segretario della commissione giudicatrice per gli adempimenti successivi;

5. di procedere alla pubblicazione sul sito internet del comune di Villafranca In Lunigiana (Albo
pretorio e sezione relativa di amministrazione trasparente) della presente determinazione con
I’elenco nominativo dei candidati ammessi con riserva al concorso di cui all’oggetto come da
Allegato A;

6. di dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile, in
quanto non prevede alcun impegno di spesa ed & pertanto immediatamente esecutiva.

7. di dare atto che avverso il presente provvedimento & possibile presentare ricorso innanzi al Tar
Toscana entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione e ricorso al capo dello stato entro 120

giorni dalla pubblicazione sul sito internet dell’ente. _
8 di dare atto che non sussistono situazioni di conflitto di ifitefesse neppure potenziale ai sensi

dell’art. 6 bis della Legge 241/1990:




ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA CONCORSO DA INGEGNERE

n Nominativo Eta Residenza Indirizzo per le comunicazioni PROT N.
domande
cognome home

1 BUGLIANI SILVIA 33 MASSA Via Remigio di sopra 19 4077/19 GIUGNO
2 IUZZOLINO ANNALISA 40 PODENZANA Via novegino, 19 4612/9 LUGLIO
3 RATTI ALFONSO 53 VILLAFRANCA LUNIGIANA Via provinciale per mocrone 19 4423/ 2 LUGLIO
i VILLA DANIELA 39 LIVORNO Via S. Carlo 47 4682/ 13 LUGLIO
5 BERSANELLI ENRICO 47 TRESANA via tresana paese 4734/15 LUGLIO
6 LEONCINI DANIELE 33 FILATTIERA via borgo di cd 47 4740/15 LUGLIO




Determinazione n° 15 del 19-07-2021

Villafranca in Lunigiana, 19-07-2021

Il responsabile del servizio finanziario, preso atto della determinazione di cui sopra, visto I'art.147 bis,
comma 1, del D.lgs.18.08.2000 n°® 267, esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ed
appone il visto attestante la copertura finanziaria della spesa come sotto specificato:

Macroaggregato ..........cocooeiiiiiiiniieenennn. Capitolo n® , Gestione: C___/R , Imp n°
......... A =

Macroaggregato .................eeeeeivviveeeee ... Capitolo n° ..............., Gestione: C__ /R , Imp n°
Macroaggregato Capitolo n® ............... , Gestione: C___ /R , Imp n°

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Villafranca in Lunigiana, Marica Simonelli
(Oppure)

Il responsabile del servizio finanziario, preso atto della determinazione di cui sopra, visto l'art.147 bis,
comma 1, del D.Igs.18.08.2000 n® 267, esprime parere non favorevole in ordine alla regolarita contabile per

la seguente motivazione (indicare):

Villafranca in Lunigiana, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Marica Simonelli

PUBBLICAZIONE DELL'ATTO m
Il presente atto viene posto in pubblicazione nell’albo pretorio comunale | 3 UG 201 e lo rimarra

per 15 giorni interi consecutivi. L'
IL RESPONSABILE DHEL SERVIZIO EMANANTE

Villafranca in Lunigiana, 3 0 LUG 2021 Sl L. ARICA
oV




